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Réinsertion durable des ex combattants de Wamaza dans la Province du Maniema. -

Offre de Travail

Programme Assistant, RDC

Contrat a durée déterminée de 9 mois renouvelable avec période d’essai
Basé a Kindu, RDC

Date de cloture : Vendredi 19 novembre 2010 a 16h00 (heure de Kinshasa)

Christian Aid a comme vision la fin de la pauvteté en Afrique et comme stratégie le
renforcement des capacités des personnes qui vivent dans la pauvreté afin qu’elles puissent
transformer leurs vies.

Christian Aid est une Organisation Non Gouvernementale Britannique non opérationnelle qui
travaille en partenariat avec d’autres ONG dans le développement et les urgences.

En RDC, Christian Aid travaille actuellement dans les domaines des moyens d’existence
durables, la gouvernance, la justice économique et la lutte contre le VIH/SIDA.

Nous recherchons deux personnes dynamiques et motivées pour le poste de « Programme
Assistant » (PA) pour notre nouveau projet « de réinsertion durable des ex combattants de
Wamaza dans la Province du Maniema »,

Le principal role du Programme Assistant sera la gestion du projet « Réinsertion durable des
ex combattants de Wamaza dans la Province du Maniema»

Ce role sera sous la responsabilité directe du Project Support Officer basé a Kindu et travaillera
en étroite collaboration avec les autres services de Christian Aid.

I1/Elle aura les attributions et responsabilités suivantes :

e Assurer le suivi de proximité auprés des organisations et des groupes solidaires des ex
combattants a la base,

e Soccuper du renforcement des capacités techniques des partenaires et prestataires,
e Elaborer les rapports périodiques de terrain,

® Assurer un appui conseil aux partenaires et groupes solidaires des ex combattants,
e Superviser les activités sur le terrain,

e ]l est responsable de la mise en ceuvre des activités sur le terrain,

e Organiser et renforcer les filieres des activités exécutées par les ex combattants,

e Assister et appuyer les partenaires dans I’élaboration et la mise en ceuvre des plans
périodiques,
e Elaborer les modules de formation a dispenser aux ex combattants,
e Su iser les enqueétes.
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Veuillez exprimer votre intérét a assumer ce poste en remplissant un formulaire de demande (a

télécharger sur le site de Christian Aid www.christianaid.org.uk/jobs.) et en répondant aux

questions suivantes (qui correspondent aux compétences exigées pour le role).

1. Innovation et créativité
Voulez vous décrire une situation ol vous étes artivé a une meilleure approche pour faire
effectuer du travail ou régler une question?

2. Efficacité et responsabilité
Décrivez un projet ou une activité spécifique dans lequel vous avez eu a identifier les taches et
ptiotités définies pour les auttes. Dites-nous comment vous les aviez planifier et organiser afin
que le groupe atteigne l'objectif.

3. Travail d’équipe
Parlez-nous d’'un moment ou vous avez réalisé que vous aviez besoin d'impliquer d'autres
membres de votre équipe afin d'atteindre un objectif commun.

4. Communication et interaction
Décrivez une occasion ou vous avez construit de solides relations de collaboration avec les
personnes extérieures a votre groupe de travail immeédiat.

Le candidat a ce poste devra :

® Prouver d’une formation supérieure en développement rural, management ou équivalent ;
® Avoir une expérience en financement des bailleurs institutionnels et multi partenaires ;

® Avoir une bonne connaissance du francais écrit et parlé. La connaissance de I'anglais est
un atout supplémentaire ;

* Bonne connaissance de I'outil informatique : Word, Excel et intranet ;
* Avoir une expétience de travail dans le domaine de suivi en micro crédit, AGR et autres ;
* Avoir une expérience de travail avec les ONGI ou agences du systeme des nations unies ;

e Avoir une expérience dans la I'élaboration des rapports narratifs, y compris l'utilisation du
cadre logique en rapport avec les indicateurs vérifiables ;

e Maitrise de 'outils de gestion et les exigences du bailleur de fonds(le PNUD) ;

e Avoir une expérience de coordonner les activités /le projet avec d’autres acteurs de
terrain ;

e Maitriser les zones du projet ;

® Avoir une expérience dans la préparation des formations et la conduite des réunions.



Nous valorisons la contribution que chaque personne appotte au succes de notre organisation,
ainsi vous pouvez vous attendre a une rémunération et des avantages qui assureront un bon
équilibre de travail/vie privée.

Formulaire de demande d’emploi de Christian Aid (a trouver sur le site www.christian-aid.org ou
a retirer au bureau de CA a KINDU.

Vous pouvez trouver le formulaire de demande d’emploi de Christian Aid sur le site
www.christian-aid.otg ou retirer au bureau de CA a Kindu sur PAv. Evéché n° 1 C/Kasuku

Veuillez envoyer votre formulaire complété a akakera@christian-aid.org, en indiquant le titre du

poste et le numéro de I'offre d’emploi en référence a votre candidature.

Les CV ne sont pas acceptés.

Les formulaires incomplets et les candidatures regues apres la date limite de dépot ne seront pas
prises en compte. Seul(e) s les candidat () s sélectionné(e) s pour un test ou une interview seront
contacté(e) s.

Ies candidatures féminines sont fortement encouragées.

Job référence : DRC/PA/Réins/18

Date de cloture : Lundi z 010 a 16h00(heure de Kinshasa)
Date de l'interview : a confirmer. ¢
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