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ANNONCE DE POSTE VACANT 
 

Le rôle de l'UNOPS est d'assister ses partenaires du système des Nations Unies dans leurs missions en 
faveur de l'établissement de la paix, de la gestion des désastres et des urgences et de la création de 
modes de développement durable dans le monde. À ce titre, la capacité de l'UNOPS à mettre sur pied 
des projets complexes dans des environnements  plus différents les uns que les autres autour du 
globe est reconnue. Dans le cadre de son initiative de promotion de l'excellence organisationnelle, 
l'UNOPS recherche activement des individus qualifiés pour le poste suivant : 
 
DETAILS DU POSTE 
 
Code du Poste   VA/2010/AFO/CDOC- BOENDE/001 (REPUBLICATION) 
Vacant 
 
Titre du Projet BOENDE SECURITE ALIMENTAIRE‐Appui à la revitalisation de 

l’économie locale par le désenclavement des zones productives à 

l’Equateur. 

    
Titre du Poste  Ingénieur Agronome   
 
Niveau du Poste ICA 5* 
 
Lieu d’affectation  Boende (Province de l’Equateur)-RDC 
 
Durée   6 mois avec possibilité d’extension en fonction de la performance 
 
Date de clôture  07 Décembre 2010 
 
Contexte du Programme 
 

Le projet a pour objectif la relance de la commercialisation agricole dans le territoire de Boende, 
district de la Tshuapa, à l’Equateur. Les principales activités comprennent la structuration et le 
renforcement de capacités des organisations de producteurs existantes dans la zone et la 
réhabilitation de la piste Boende –Monkoto (130 km) 

Le projet est financé par l’Union Européenne pour une durée de 4 ans à hauteur de 3 millions d’euro. 
Le démarrage y est prévu en Novembre 2010. 
 
L’UNOPS assumera la coordination sur le terrain des activités de développement communautaires qui 
auront lieu avec une ong local, la distribution de semences et la formation en matière agricole aux 
organisations paysannes. L’UNOPS recherche des candidats  pour le poste d’Ingénieur Agronome 
qui fera partie de l’équipe technique du projet à Boende 
 
Attributions et responsabilités 
   
Sous la supervision directe du Chef de Projet, l’Ingénieur Agronome aura les attributions et 
responsabilités suivantes :  
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 Chargé du volet « structuration paysanne » et « développement communautaire » du projet ; 
 Planifier, organiser, mesurer et évaluer l’impact des activités communautaires ; 
 Assurer la communication régulière du volet communautaire du projet avec les partenaires locales, 

les organisations paysannes, et les ong’s locales, et le reste d’interlocuteurs sur le terrain ; 
 Superviser, participer dans la planification et évalué le travail des ONG’s locales avec lesquelles 

l’UNOPS collaborera dans de domaine ; 
 Préparer les dossiers de signature des accords de collaboration avec les ONG’s locales et s’assurer 

du renouvellement des accords si nécessaire ; 
 Chargé d’établir la situation de départ des organisations paysannes- et de l’organisation de l’étude 

des conditions socio-économiques de la population de la zone ; 
 Charger de donner une orientation stratégique du volet communautaire au projet et créer un 

système de suivi évaluation : fixer les indicateurs à suivre et les objectifs précis dans ce domaine ; 
Il devra adapter le cadre logique dans les six premiers mois du projet avec une analyse des besoins 
de renforcement de capacités, de potentialités, etc ; 

  Garantir l’opérationnalité du système de suivi et évaluation à partir du 6ème mois ;  
 Contribuer activement aux formations et suivi agricole des organisations paysannes en matière 

agricole ; 
 Organiser l’étude de filières de commercialisation ; 
 Préparer les raports d’avancement mensuels du volet communautaire qui seront soumis au chef de 

projet pour approbation et consolidation ; 
 Assurer toutes les autres tâches confiées par le Chef de Projet ; 

 
Expériences professionnelles/Qualifications requises/langues 

 
  

 Etre titulaire d'un diplôme (Bac + 5) d’Ingénieur Agronome ; 
 Au moins 3 ans d’expérience dans l’exécution des projets agricoles, de sécurité alimentaire ou 

de développement rural, avec un component de renforcement de capacités des organisations 
paysannes dans des milieux enclavés ; 

 Une excellente maîtrise de la langue française et du lingala est exigée. La connaissance de 
l’Anglais sera appréciée ; 

 Avoir un permis de conduire en vigueur de moto ; 
 Avoir des aptitudes à la communication et à la formation avec des interlocuteurs de différents 

milieux sociaux ; 
 Maîtriser les outils informatiques courants (MS Office ou tout autre logiciel de gestion des projets, 

Excel, Word, etc.…) ; 
 Avoir la capacité à travailler en équipe ; 
 Avoir l’aptitude à travailler sous pression sur le terrain dans une zone post conflit ; 
 Maîtriser les outils informatiques courants (MS Office ou tout autre logiciel de gestion des projets, 

Excel, Word, etc.…) ; 
 Avoir une connaissance du système des Nations Unies serait un atout ; 

 
Soumissions des dossiers de candidature 
  
Veuillez indiquer le titre du poste et le numéro de l’avis de vacance en référence à votre candidature 
Une référence de poste incorrecte pourrait mener à la disqualification de la demande. 
 
Il y a deux moyens de soumission de votre candidature (veuillez choisir l’une de deux) : 
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1) Envoyer par E-mail votre Curriculum Vitae, le formulaire P11 (United National Personal History 
Form) et une lettre de motivation en langue française.  La mention de la référence du poste 
au niveau de l’objet de l’email est obligatoire. Adresse E-mail : cdocvacancy@unops.org.  

 
2) Ou bien déposer directement le CV, le P11 et la lettre de motivation en français dans une 

enveloppe fermée indiquant la référence du poste- auprès du bureau du CDOC de Kinshasa 
sis à l’Avenue du Livre n° 57, Kinshasa Gombe. 
 

(Vous pouvez télécharger le formulaire P11 sur le lien suivant : 
http://www.unops.org/SiteCollectionDocuments/HR%20docs/P11_French.doc) dument remplis, voir 
site (www.unops.org) 
 
Les candidatures reçues après la date limite de dépôt ne seront pas prises en compte. Seul(e)s les 
candidat (e)s sélectionné(e)s pour une interview seront contacté(e)s. 
 
*Le niveau final du grade sera déterminé seulement au moment du recrutement en fonction des 
qualifications et de l’expérience du candidat.  
 
Pour plus d’informations sur l’UNOPS, incluant ses valeurs fondamentales et compétences, veuillez 
visiter le site Web de l’UNOPS à www.unops.org 
 
Considérations supplémentaires 
   
Les candidatures féminines sont fortement encouragées. L’UNOPS se réserve le droit de recruter le 
(la) candidat(e) retenu(e) en dessous du gradé publié.  
 


